
 

MPT ဇိမ်ဇိမ်ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုးအတကွ်  စည််းကမ််းချက်မျ ်း 

MPT ဇိမ်ဇိမ် ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး (“ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုး”) တွင် ပါဝငဆ် ောင်ရွကရ်ော၌ လ ိုကန်ာရမည ် စည််းကမ််းချက်မျော်းက ို 

ယခိုစောမျက်နှာတငွ် ရငှ််းလင််းဆ ော်ပပထော်းပါသည်။ ဤပရ ိုမ ို်းရငှ််းအစီအစဥက် ို ဆအောက်တငွ် ဆ ော်ပပထော်းသည ် 

ပမနမ်ော  က်သွယ်ဆရ်းလိုပ်ငန််း (“MPT”၊ “ကျွန််ုပ်တ  ်ုို့မှ” ၊ “ကျွန််ုပ်တ  ်ုို့က ်ု” ၊ “ကျွန််ုပ်တ  ်ုို့၏”) မှ ဆထောက်ပ  ဆပ်းသည ် 

ဝနဆ် ောင်မှုမျော်းမှတ င ် ပါဝင်ဆ ောင်ရွကန် ိုင်မညပ် စပ်ါသည်။  

ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝင်ပခင််းအော်းပ င ် ဤစည််းကမ််းချကမ်ျော်းနှင တ်ကွ သက်  ိုင်ရောစည််းမျဥ််းမျော်း၊ မူဝါဒမျော်းနှင ် 

 က်နွယ်လျှက်ရှ သည ်စည််းကမ််းချက်မျော်း (စိုဆပါင််း၍ “စည််းကမ််းချက်မျ ်း”) အော်း လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် 

 တ်ရှုနာ်းလည် သဆ ောတလူက်ခ ပပ်ီးပ စဆ် ကောင််း ဆ ောည်ွှန််းသက်ဆရောကဆ်စမညပ် စပ်ါသည်။  

ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းအော်း အချ  န်မဆရ်ွး ပပင် င်သွော်းမည်ပ စ်ပါသည်။ စည််းကမ််းချက်မျော်းအော်း ပပင် ငပ်ပ်ီးဆနာက် 

လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် ဤအစအီစဥတ်ွင်  က်လက်ပါဝငဆ် ောင်ရွကပ်ခင််းသည် ပပင် ငပ်ပ်ီးပ စသ်ည ် စည််းကမ််းချက် 

မျော်းအော်း လက်ခ လ ိုကန်ာပခင််းအပ စ် အဓ ပပောယ်သကဆ်ရောကမ်ှုရှ မည်ပ စ်သည်။  

၁ ။ ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုး အစီအစဥ ်

၁.၁။ ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းတွင် လူကကီ်းမင််းအော်း အတ အလင််းဆပ်းအပထ်ော်းပခင််းမရှ သည ် အခွင အ်ဆရ်းမျော်း အော်းလ ို်းက ို 

ကျွန်ိုပ်တ ိုို့ (သ ိုို့မဟိုတ်) ကျွန်ိုပ်တ ိုို့လ ိုင်စင်ရသူမျော်း၊ ဆထောက်ပ  ဆပ်းသူမျော်း၊ ထိုတ်ဆဝပ နို့်ချ  သူမျော်း၊ 

အခွင ်အဆရ်းရရှ ထော်းသူမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) အပခော်းဆသောဝန်ဆ ောင်မှုဆပ်းသူမျော်းမှ သီ်းသနိ်ု့ထ န််းသ မ််းထော်းရှ ပါသည်။ 

လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းနငှ ် ဥပဆဒပပဌောန််းချက်မျော်းအရ ခွင ်ပပြုထော်းသည အ်တ ိုင််းအတော 

အထ သောလျှင် ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး၌ ပါဝင်ဆ ောင်ရွကန် ိုင်မညပ် စ်ပပီ်း အပခော်းဆသောအသ ို်းပပြုမှုမျော်းအော်းလ ို်းက ို အတ အလင််း 

တော်းပမစထ်ော်းမည်ပ စ်ပါသည။်  

၁.၂။  MPT အဆနပ င ် ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး၌ လူကကီ်းမင််း၏ ပါဝင်ဆ ောင်ရွကပ်ခင််း (သ ိုို့မဟိုတ)် ဝင်ဆရောက်အသ ို်းပပြုပခင််းအော်း 

ခွင ်ပပြုဆပ်းရန ် အပမြဲတဆစ (သ ိုို့မဟိုတ်) ဆခတတယောယီ သဆ ောမျ  ြု်းပ င ် ရပ်  ိုင််းပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်)   ိုင််းင  ထော်းပခင််း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) ပငင််း န်ပခင််းတ ိုို့အော်း MPT ၏ က ိုယ်ပ ိုင်  ို်းပ တ်ချက်ပ င  ် စောပ င ဆ်ရ်းသော်း အသ ဆပ်း 

အဆ ကောင််း ကော်းပခင််းမရှ  ြဲနငှ ်ဆသော်လည််းဆကောင််း၊ အဆ ကောင််းပပချက်တစစ် ိုတစ်ရောဆပ်းရန ် တောဝနမ်ရှ  ြဲနငှ ်ဆသော် 

လည််းဆကောင််း ပပြုလိုပ်ဆ ောငရ်ကွ်န ိုင်မည်ပ စ်သည်။ ထ ိုကြဲ သ ိုို့ဆသော အဆပခအဆနတွင် လူကကီ်းမင််းသည် ဤအစီအစဥ် 

တွင်ပါရှ ဆသော ကျနရ်ှ သည ်စည််းကမ််းစည််းကမ််းမျော်းအော်း လ ိုကန်ာရန်လ ိုအပ်သည ် အတ ိုင််းအတောအထ  

ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းနငှ ်  က်လက်အကျ ြု်းဝင်သက ် ိုငမ်ည်ပ စ်သည်။  

၁.၃။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး၌ လူကကီ်းမင််း၏ ပါဝင်ဆ ောင်ရွကပ်ခင််းသည် အစီအစဥ်တကျပ စ်သည ်/ အစီအစဥ် တကျမပ စသ်ည  ်

ဝနဆ် ောင်မှု ကော်းပ တဆ် ောငရ်ကွ်ပခင််းတ ိုို့နှင ်ကက ြုဆတွွေ့န ိုင်ရ ွယ်ရှ ပါသည်။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးနှင ် စပ်လျဥ််း၍ 

အစီအစဥ်တကျပ စ်သည ် (သ ိုို့မဟိုတ်) အစအီစဥတ်ကျမဟိုတ်သည ်  ကော်းပ တဆ်နာှင ယ်ှက်ပခင််း၊ လ ိုင််းကျပခင််း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) ဝငဆ်ရောက၍်မရပခင််းတ ိုို့ပ စဆ်ပေါ်ခြဲ ပါက အ  ိုပါပ စစ်ဥတ် ိုို့နငှ ်စပ်လျဥ််းပပ်ီး လူကကီမင််းအဆပေါ် 



 

တွငဆ်သော်လည််းဆကောင််း၊ အပခော်းဆသောတတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တစ်ဦ်းဦ်းအဆပေါ်တငွဆ်သောလ်ည််းဆကောင််း MPT အဆနပ င ် 

တောဝနတ်စ်စ ိုတစ်ရောတင်ရှ မည်မဟိုတ်သည်က ို လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် သဆ ောတူလက်ခ ရမည်ပ စ်ပါသည်။  

၁.၄။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးအော်း လူကကီ်းမင််းမှ အသ ို်းပပြုမှု (သ ိုို့မဟိုတ်) အလွြဲသ ို်းစော်းပပြုမှု၊ အပခော်းအသ ို်းပပြုသူမျော်းနှင ် 

 က်သွယဆ် ောင်ရွကမ်ှုမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) ဤအစီအစဥန်ှင ်စပ်လျဥ််းသည ် လူကကီ်းမင််း၏ အပခော်းဆသောပပြုလိုပ်မှုမျော်း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) ပျက်ကကွ်မှုမျော်းအတွက် MPT တငွ် မည်သည တ်ောဝနမ်ျှရှ မည်မဟိုတ်ပါ။  

၁.၅။ MPT သည် ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးက ို အဆ ကောင််းပပချက်တစ်စ ိုတစ်ရောဆပ်း၍အဆ ကောင််း ကော်းရန ် တောဝနမ်ရှ  ြဲ 

အချ  န်မဆရ်ွး  ိုင်င  ပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်)  ျက်သ မ််းပခင််းတ ိုို့က ို ပပြုလိုပ်န ိုင်သည်။    

၂။ ကျွန််ုပ်တ  ်ုို့၏ ပ ်ုင်ဆ ်ုင်မှုနငှ ်ပတ ်သက်သည ် အခွင အ်ရ ်းမျ ်း 

အပခော်းဆသောတတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တစ်ဦ်းဦ်းမှ အပခော်းနည််းအော်းပ င ် သင ်ဆလျောစ်ွောဆ ောင်ရကွ်သည ်အခါမှတပါ်း 

ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးနှင ်သက်  ိုငဆ်သော ဆ ော ဝြဲလ်၊ ပ ိုစ ၊ စောသော်း၊ ဂရပ် စ်၊ သောဓကမျော်း၊ တ   ပ်မျော်း၊ တီထွင်မှု မူပ ိုင ်ခွင်မျော်း၊ 

ကိုန်အမှတတ်   ပ်မျော်း၊ ဝနဆ် ောင်မှုအမှတ် အသော်းမျော်း၊ မူပ ိုင်ခွင ်မျော်း၊ ဓောတ်ပ ိုမျော်း၊ အသ   ိုင်၊ ဗီွဒီယ ိုမျော်း၊ သီချင််းနှင ် 

ပါဝင်သည ်အဆ ကောင််းအရော (စိုဆပါင််း၍ “ပါ ဝင်သည ်အ  ”) အပါအဝင် MPT ၏ ပ ိုင်  ိုင်မှု နှင ်ပတ်သက်သည ် 

အရောမျော်းအော်းလ ို်းနှင ် ၎င််းတ ိုို့နှင ် က်စပ်လျက်ရှ သည  ် အသ ဉောဏပစစည််း  ိုင်ရောအခွင ်အဆရ်းမျော်းအော်းလ ို်းတ ိုို့သည် 

MPT နှင ် MPT ၏ လ ိုင်စင်ရသူမျော်း၊ ဆထောက်ပ  ဆပ်းသူမျော်း၊ ထိုတ်ဆဝပ နိ်ု့ချ  သူမျော်း၊ အခွင ်အဆရ်း ရရှ ထော်းသူမျော်း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) အပခော်းဆသောဝနဆ် ောင်မှုဆပ်းသူမျော်း၏ သီ်းသနိ်ု့ပ ိုင်  ိုင်သည ်ပစစည််းမျော်းပ စ်ပါသည်။ ဤစည််းကမ််းချက် 

မျော်းတွင် အတ အလင််းပပဌောန််းထော်းပခင််းမရှ ပါက စည််းကမ််းချက်မျော်းပါ မည်သည ်ပပဌောန််းချက်ကမျှ အ  ိုပါအသ  

ဉောဏပစစည််း  ိုင်ရောပ ိုင်  ိုင်မှုအခွင ်အဆရ်းမျော်းနငှ ်စပလ်ျဥ််း၍ လ ိုင်စင်ချဆပ်းပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) အခငွ ်အဆရ်းတစ်ခိုခို 

 န်တီ်းဆပ်းပခင််းရှ သည်ဟို မှတ်ယပူခင််းမရှ ဆစရ။ လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် ဤအစီအစဥတ်ွင် အသ ို်းပပြု၍ရန ိုင်သည ် အရောမျော်း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) ပါဝင်သည ်အရောတ ိုို့အော်း ဆရောင််းချပခင််း၊ လ ိုင်စင်ဆပ်းပခင််း၊ ငှော်းရမ််းပခင််း၊ ပပင ်င်ဆပပောင််းလြဲပခင််း၊ ပ နို့်ဆဝပခင််း၊ 

မ တတူက်ူးယူပခင််း၊ ပပနလ်ည်ပွော်းယူပခင််း၊  င ်ပေွာ်းထိုတ်လိုပ်ပခင််း၊ တ င ်ထိုတ်လွှင ်ပခင််း၊ အမျော်းဆရွှေ့တွင် ပပသပခင််း၊ 

အမျော်းဆရွှေ့တငွ် တင် ကပ်ခင််း၊ ထိုတ်ဆဝပခင််း၊ ပ ိုတကူူ်းပခင််း၊ ပပြုပပင်ပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) တ င ်ကူ်းယူ န်တီ်းပခင််း 

စသည်တ ိုို့အော်း မပပြုလိုပ်ရန် သဆ ောတညူီရမည်ပ စ်ပါသည်။ ဤစည််းကမ််းချကမ်ျော်းအရ 

အတ အလင််းခငွ ်ပပြုထော်းပခင််းမရှ သည ် အပခော်းရည်ရယွ်ချက်မျော်းအတွက် ပါဝင်သည အ်ရောအော်း အသ ို်းပပြုပခင််းက ို 

တင််း ကပ်စွောတော်းပမစထ်ော်းပါသည်။  

၃။ ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုးသက်တမ််းက လ  

၃.၁။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးအော်း ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဧပပြီလ၊ (၂) ရကဆ်နို့မှ ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဇွနလ်၊ (၃၀) ရကဆ်နို့ 

(“ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုးသက်တမ််းက လ”) အထ  ပပြုလိုပ်သွော်းမည်ပ စ်သည်။ MPT အဆနပ င ် ပရ ိုမ ို်းရငှ််းသက်တမ််းအော်း ၎င််း၏ 

က ိုယ်ပ ိုင် နဒအရ လ ိုအပ်သလ ို တ ို်းချြဲွေ့န ိုင်ပါသည်။ 

 



 

၄။ ပါ ဝင်န ်ုင်မည ်သူမျ ်း 

၄.၁။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတွင် MPT  င််းမ်ကတ်အော်း လက်ရှ မှတ်ပ ိုတင်ပပီ်းအသ ို်းပပြုဆနသူမျော်း (MPT ၏ GSM/WCDMA 

န ပါတ်မျော်းအော်း ကက ြုတငဆ်ငဆွပ်းဆချသည ်စနစပ် င  ် လက်ရှ  အသ ို်းပပြုလျက်ရှ သည ် Swe Thahar 

အစီအစဥ်အသ ို်းပပြုသူမျော်းအပါအဝင်) အော်းလ ို်းပါဝငဆ် ောငရ်ကွ်န ိုင်မည် ပ စပ်ါသည်။   

၅။ ဘယ ်လ ်ုပါ ဝငရ်ဆ င် ကွန် ်ုင်မလဲ 

၅.၁။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝငဆ် ောင်ရွကန် ိုင်ရန်အတွက် ပါဝင်ဆ ောင်ရကွ်သူမှ ဆအောကဆ် ော်ပပပါ နည််းလမ််းတစ်ခိုခိုက ို 

လိုပ်ဆ ောငရ်ပါမည်။  

(1) Join & Get (စာရင်ိုးသွင်ိုးကာ လကဆ် ာင်ယူပါ) 

➢ ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝင်လ ိုသူမျော်းသည ် *2026# က ိုဆခေါ်  ိုပခင််း (သိိုို့) “Z ei mZe im” ဟို 1331 သ ိုို့ 

စာတ ိိုဆပ်းပ ိုို့ပခင််း (သိိုို့) MPT4U Application မှတစ် င ် အခမြဲ  စောရင််းသွင််းန ိုင်ပါသည်။ 

➢ စောရင််းသွင််းမှု ဆအောင်ပမင်ပါက ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး၏ စည််းကမ််းသတ်မှတ်ချက်မျော်းနှင အ်ညီ 

ဒ ေတ ာ ိုလက်ဒ  ာ င်မျော်း ရရှ န ိုင်မည်ပ စ်သည်။ 

➢ ဒ ေတ ာ ိုမျော်းအော်း လွှြဲဆပပောင််းဆပ်းပ ိုို့ပခင််း၊ စိုထော်းပခင််းနငှ  ် တစ်ခိုနငှ ်တစခ်ိုဆပါင််းထော်းပခင််းတ ိုို့က ို 

မပပြုလိုပ်န ိုင်ပါ။  ိုတစ်ခိုချင််းစီ၏ သက်တမ််းအလ ိုက ် သီ်းပခော်းစီအော်းပ င ် သကတ်မ််းကိုန်  ို်း 

မည်ပ စ်ပါသည်။ 

➢ ပါဝင်သူမျော်းသည် (၇) ရကလ်ျှင် တစ်ကက မ်သော ပါဝငခ်ွင ရ်ှ ပါသည်။  ိုရရှ ပပီ်းဆနာက် (၇) ရကပ်ပည  ်

ဆပမောက်ပပီ်းမှသော ထပ်မ ၍ ပါဝင်ဆ ောင်ရွကန် ိုင်မညပ် စပ်ါသည်။ 

 

(2) Top Up & Play (ဖိုန်ိုးဆငွဖဖည ်ကာ ဂိမ်ိုးကစာိုးပါ) 

➢ ပါဝင်သူမျော်းသည် MPT ၏ ကကိြိုက်နစှ်သက်ရာချန်နယတ်စ်ခိုခိုက ို အသ ို်းပပြု၍ ၁ ၀၀၀ ကျပ် 

နှင ်အထက် ဖိုန်ိုးဒ ငွဖဖည ်ဖြင်ိုးပပြုလိုပ်ပါက “Kick  & Wi n” ဂ မ််းက ို ကစော်းရန် အခငွ ်အဆရ်း (၁) ကက မ် 

ရရှ မည်ပ စ်ပါသည်။  

➢ ၁ ၀၀၀ ကျပ် နှင ်အထက ်ဖိုန်ိုးဒ ငွဖဖည ်ဖြင်ိုးအတကွ် ကစာိုးြငွ ် (၁) ကကိမ်စြီ ရရိှမည်ဖဖစ်ပါသည်။ 

➢ အ  ိုပါ “Kick  & Wi n” ဂ မ််းအော်း MPT4U Application မှတစ် င ် ကစော်းပခင််းအော်းပ င ် ပရ ိုမ ို်းရငှ််း၏ 

စည််းကမ််းချက်မျော်းနငှ ်အညီ ဒ ေတ ာ ိုလက်ဒ  ာ င်မျော်း ရရှ န ိုင်မည်ပ စ်သည်။ 

➢ ကစာိုးခွင တ်စ်ခိုချင််းစီသည် ဆပ်းအပသ်ည ်ဆနို့၏ ည ၂၃:၅၉:၅၉ အချ  န်တငွ် သကတ်မ််းကိုန်  ို်းမည် 

ပ စပ်ါသည်။ 

➢ ဒ ေတ ာ ိုမျော်းအော်း လွှြဲဆပပောင််းဆပ်းပ ိုို့ပခင််း၊ စိုထော်းပခင််းနငှ  ် တစ်ခိုနငှ ်တစခ်ိုဆပါင််းထော်းပခင််းတ ိုို့က ို 

မပပြုလိုပ်န ိုင်ပါ။  ိုတစ်ခိုချင််းစီ၏ သက်တမ််းအလ ိုက ် သီ်းပခော်းစီအော်းပ င ် သကတ်မ််းကိုန်  ို်း 

မည်ပ စ်ပါသည်။  



 

(3) Buy Packs & Win (ပကဆ်က ခ ်ဝယက်ာ ကစံမ်ိုးပါ) 

➢ ပါဝင်သူမျော်းသည် MPT ၏ ကကိြိုက်နစှ်သက်ရာချန်နယတ်စ်ခိုခိုက ို အသ ို်းပပြု၍ ပက်ဒက ြျမ်ျော်းက ို 

ဝယယ်ူပါက ကံစမ်ိုးြွင ်လကမှ်တ ်မျော်း ရရှ မည်ပ စ်ပါသည်။ အ  ိုပါ ကံစမ်ိုးြွင ်လက်မှတ ်မျော်းအော်း 

ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး၏ စည််းကမ််းသတမှ်တ်ချကမ်ျော်းနှင ်အညီ ကံစမ်ိုးမဲစနစ်အရ လစဉ် ိုမျော်း (Monthly 

Prizes) နငှ ် အထူ်း ိုကကီ်း (Grand Prize) တ ိုို့အော်း ရရှ န ိုင်ရန ် ဆရ်ွးချယ်သည လ်ိုပ်ငန််းစဉ်တငွ် 

ပါဝင်ခွင ရ်ရှ ိ န ိုင်ရန ်ထည ်သွင််းဆပ်းသွော်းမည်ပ စ်ပါသည်။   

➢ ပါဝင်သူမျော်းသည် သတ်မှတထ်ော်းဆသော ပက်ဒက ြျက်ိို ဝယယ်ူမှုတ ိိုင်ိုးအတွက ် ဆ ော်ပပထော်းသည ် 

ကံစမ်ိုးြွင ်လက်မှတ ်အဒ ရအတ ွက်မျော်းကိို ရရှ မည်ပ စ်ပါသည်။ 

➢ ဆအောက်ပါဇယော်းတငွ် ဆ ော်ပပထော်းဆသောပတဆ်က ချန်ှုန််းထော်းမျော်းအဆပေါ်မူတည်၍ သတ်မှတ်ထော်း 

ဆသော ကံစမ်ိုးြငွ ်လက်မှတ ် အဆရအတွက်က ို ရရှ မည်ပ စ်ပါသည်။  

ပတ ်ရက ချ်နှုန််းထ ်းမျ ်း  ( ကျပ်) 
ကံစမ််းခွင ်လက်မှတ ်

အရ အတ ွက ် 

<= ၉၉၆ ၁ 

၉၉၇ ~ ၂၀၀၀ ၃ 

၂၀၀၁ ~ ၃၀၀၀ ၅ 

၃၀၀၁ ~ ၅၀၀၀ ၁၀ 

၅၀၀၁ ~ ၁၀၀၀၀ ၁ ၅ 

၁၀၀၀၁ ~ ၂၀၀၀၀ ၂၀ 

>၂၀၀၀၀ ၃၀ 

 

➢ တစ်ပါ်းသူ၏  ိုန််းန ပါတ်မျော်းအတွက ် ပတဆ်က ချဝ်ယယ်ဆူပ်းပခင််းအတကွ် အ  ိုပါကြဲ သ ိုို့ ပကဆ်က ချ် 

ဝယယ်ူဆပ်းပခင််းခ ရသည ်  ိုန််းန ပါတ်မျော်းအတွက်သောလျှင် က ထူ်းခွင ်လက်မှတ်မျော်းရရှ န ိုင်မည် 

ပ စပ်ါသည်။ 

➢ ပထမလအတွက် လက်ခ ရရှ သည ် က ထူ်းခွင ်လက်မှတ်မျော်းသည် ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဧပပြီလ၊ (၂) ရကဆ်နို့မှ 

၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဧပပြီလ၊ (၃၀) ရကဆ်နို့အထ တောကောလအတကွ် က ထူ်းရငှ်ပ စ်န ိုင်မည ် လက်မှတ်မျော်း 

ပ စသ်ည်။ ဒိုတ ယလအတကွ ်လက်ခ ရရှ သည ်က ထူ်းခွင ်လက်မှတ်မျော်းသည် ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဒ မလ၊ (၁) 



 

ရကဆ်နို့မှ ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဒမလ၊ (၃၁) ရကဆ်နို့အထ တောကောလအတွက ် က ထူ်းရငှ်ပ စ်န ိုင်မည ် 

လက်မှတ်မျော်းပ စပ်ါသည်။ တတ ယလအတကွ် လက်ခ ရရှ သည ်က ထူ်းခွင ်လက်မှတ်မျော်းသည် ၂၀၂၆ 

ခိုနစှ်၊ ဇွနလ်၊ (၁) ရကဆ်နို့မှ ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဇွနလ်၊ (၃၀) ရကဆ်နို့အထ တောကောလအတွက် 

က ထူ်းရငှ်ပ စ်န ိုင်မည ်လက်မှတ်မျော်းပ စပ်ါသည်။ ပါဝငဆ် ောင်ရွကသူ်မျော်းသည် အစီအစဥ်၏ 

ပထမလ၊ ဒိုတ ယလနငှ ် တတ ယလတ ိုို့တွင ်သီ်းပခော်းစီ  ိုက ထူ်းရရှ န ိုင် ကမည်ပ စ်ပါသည် (ပထမလ၊ 

ဒိုတ ယလနငှ ် တတ ယလတ ိုို့က ို စိုဆပါင််း၍ “ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုးလမျ ်း” ဟိုရညည်ွှန််းပါမည်)။ 

ပရ ိုမ ို်းရငှ််းလမျော်းအတွင််း က စမ််းခွင ်လက်မှတ်လက်ခ ရရှ ထော်းသည ် ပါဝင်ဆ ောင်ရကွ်သူမျော်းသည် 

ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးလမျော်းအတွက် အပ ိုဒ် ၆.၁ တငွ် ဆ ော်ပပထော်းသည  ် ိုမျာ ိုးအော်း ရရှ န ိုင်မည ် အခငွ ်အဆရ်းက ို 

ရရှ မည်ပ စ်ပါသည်။ 

၆။ ဆ်ုမျ ်း 

၆.၁။ အပ ိုဒ် ၅ ပါ ပပဌောန််းချက်နငှ ်အညီ ပါဝင်ဆ ောငရ်ကွ်သူမျော်းမှ ဆအောကဆ် ော်ပပပါ ိုမျော်း (“ဆ်ုမျ ်း”) အော်း 

က ထူ်းန ိုင်မည ်လက်မှတ်မျော်းက ို ရရှ န ိုင်မည်ပ စ်သည်။  

ပရိိုမိိုိုးရှင်ိုးလမျ  ်း ဆ်ုမျ ်း အရ အတွက ်

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဧပပြီလ၊ (၂) ရကဆ်နို့မှ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဧပပြီလ၊ (၃၀) ရကဆ်နို့အထ  

( “ပထမလ”) 

ကျပ်သ န််း (၃၀)  ို - (၅) ို 

iPhone 17   ို - (၁)  ို 
၆ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဒ မလ၊ (၁) ရကဆ်နို့မှ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဒ မလ၊ (၃၁) ရက်ဆနို့အထ  

( “ဒ်ုတ  ယ လ ”) 

ကျပ်သ န််း (၃၀)  ို - (၅) ို 

iPhone 17  ို - (၁)  ို 
၆ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇွနလ်၊ (၁) ရကဆ်နို့မှ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇွနလ်၊ (၃၀) ရကဆ်နို့အထ  

( “တတ  ယ လ ”) 

ကျပ်သ န််း (၃၀)  ို - (၅) ို 

iPhone 17  ို - (၁)  ို 
၆ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဧပပလီ၊ (၂) ရကဆ်နို့မှ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇွနလ်၊ (၃၀) ရကဆ်နို့အထ  

( “ပရ ်ုမ ်ု်း ှင််းသက်တမ််းက လ”) 

EV ကော်းသစ် (၁) စီ်း ၁ 

 စိုစိုဆပါင််း ၁ ၉ 

 



 

မှတ ်ချက်။ တည် ြဲဥပဆဒမျော်းဆပပောင််းလြဲပခင််း၊ အစ ို်းရမူဝါဒ (သ ိုို့မဟိုတ်) လိုပ်ထ ို်းလိုပ်နည််း  ိုင်ရောကနို့်သတ်ချက် 

မျော်းဆ ကောင ်  ိုဆ က်းမျော်း/အထူ်း ိုကကီ်းမျော်း၊ လက်ဆ ောငပ်စစည််းမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) ပရ ိုမ ို်းရငှ််းပစစည််းမျော်းက ို ဆပ်းအပရ်န် 

ဆနှာင ်ဆနှ်း ကနိ်ု့ ကောပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) ဆပ်းအပန် ိုငပ်ခင််းမရှ ပခင််းတ ိုို့အတွက ်MPT တွင ်တောဝနရ်ှ မည်မဟိုတ်ပါ။ MPT ၏ 

တောဝနဝ်တတရော်းမျော်းသည် ပမန်မောန ိုငင် ၏ တည် ြဲဥပဆဒမျော်းနှင ်အညီ ဆ ောင်ရွကရ်ပခင််းပ စ်ဆ ကောင််း ပါဝင်သူမျော်းမှ 

နာ်းလည်သဆ ောတူညီပပီ်းပ စရ်မည်။ ထ ိုို့ပပင် အ  ိုပါအစ ို်းရ၏ စည််းမျဉ််းသတ်မှတ်ချက်မျော်းအရ MPT အဆနပ င ် 

ပရ ိုမ ို်းရငှ််းက ို ပပင် ငဆ်ပပောင််းလြဲပ ိုင်ခွင ်ရှ ပပီ်း၊ ထ ိုသ ိုို့ဆ ောင်ရကွ်ပခင််းအတွက် MPT အော်း မည်သည ်ဆလျောဆ် က်းမျှဆပ်းရန် 

တောဝနမ်ရှ ဆစရ။  

၇။ ကံထူ်း ှင်မျ ်းရ ွ်းချယ်ခခင််း 

၇.၁။ က ထူ်းရငှ်မျော်းအော်း ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးလတစ်လစအီတွက် လစဉ ်ိုမျော်း/အထူ်း ိုကကီ်းအော်း ဆရ်ွးချယ်သွော်းမည် 

ပ စဆ်သောဆ ကောင  ် ပါဝင်ဆ ောင်ရွကသူ်မျော်းအဆနပ င  ် ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးသကတ်မ််းကောလအတငွ််း ပတ်ဆက ချမ်ျော်း 

ဝယယ်ူပခင််းအော်း ပ ိုမ ိုပပြုလိုပ်ဆ ောင်ရွကန် ိုင်ပါသည်။  

၇.၂။ သက်  ိုင်ရောပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးလတစ်ခိုခိုတွင ် က ထူ်းထော်းသူအဆနပ င ်လည််း ဆနာက်လောမည ်ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးလမျော်း၌ 

 က်လက်ပါဝင်က စမ််းန ိုင်ပပီ်း လစဉ ်ိုမျော်း/အထူ်း ိုအော်း က ထူ်းန ိုင်မည ်အခငွ ်အဆရ်းက ို ရရှ န ိုင်မည်ပ စ်ပါသည်။ 

၇.၃။ က ထူ်းရငှ်မျော်းအော်း ကျပန််းဆရ်ွးချယ်သွော်းမည်ပ စ်ပပီ်း က ထူ်းရငှ်တစ်ဦ်းချင််းစကီ ိုလည််း  ိုတစ်ခိုချင််းအလ ိုက် 

 ိုန််းဆခေါ်  ို၍ အဆ ကောင််း ကော်းဆပ်းသွော်းမည်ပ စ်သည်။ က ထူ်းရငှ်ပ စ်လောန ိုင်မည ်သူမျော်းအော်း MPT မှ  ိုန််း (၃) 

ကက မ်ဆခေါ်  ိုသွော်းမည်ပ စ်ပပီ်း က ထူ်းရငှ်ပ စ်လောန ိုင်မည ်သူမှ အ  ိုပါ (၃) ကက မ်  ိုန််းဆခေါ်မှုမျော်းအနက်မှ  ိုန််းဆခေါ်  ိုမှု 

တစ်ခိုခိုအော်း လက်ခ ဆပ  ကော်းပခင််းမပပြုပါက အ  ိုပါပိုဂ္ ြုလ်အော်း ပရ ိုမ ို်းရငှ််းမှ  ယထ်ိုတ်သွော်းမည်ပ စ်ပပ်ီး MPT မှ 

အ  ိုပါဆရ်ွးချယ်မည ် ိုအတကွ် အပခော်းဆသောက ထူ်းရငှ်တစဥ်ီ်းအော်း ဆရ်ွးချယဆ်ခေါ်ယူသွော်းမည်ပ စ်ပါသည်။ 

၈။ ကံထူ်း ှင်မျ ်းအ ်း အရကက င ််းကက ်းခခင််း 

၈.၁။ MPT အဆနပ င ် က ထူ်းရငှ်မျော်းအော်း သက် ိိုင်ရာ ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုး လအတ ွက ်ကံထ ိုးရငှ် ဒရ ိုးြျယ ်မှု အပပြီိုးတငွ် MPT ၏ 

တရော်းဝင် Facebook Page၊ Telegram၊ Viber နငှ ် MPT Website တ ိုို့ မှတ င ် ဆ ကညောဆပ်းသွော်းမည်ပ စ်ပါသည်။ 

၉။ ဆ်ုအ ်း အသံ်ု်းခပြုခခင််း 

၉.၁။ လစဉ ်ိုမျော်း/အထူ်း ိုကကီ်းအော်း သတ်မှတဆ် ော်ပပထော်းသည ်အတ ိုင််း ထိုတယ်ူရမည်ပ စ်သည်။ 

၉.၂။ လစဉ ်ိုမျော်း/အထူ်း ိုကကီ်းအော်း အပခော်းဆသောအရောတစ်ခိုခိုပ င ် လြဲလှယယ်ူ၍မရပါ၊  

၉.၃။ အပ ိုဒ် ၆ တွင် ဆ ော်ပပထော်းသည ်အရောမျော်းမှလွြဲ၍ အပခော်းဆသောကိုနက်ျစရ တ်မျော်းအော်း က ထူ်းရငှ်မျော်းမှ အလ ို်းစ ို 

ကျခ ရမည်။  



 

၉.၄။ က ထူ်းရငှ်မျော်းအဆနပ င ် လက်ခ ရရှ ဆသော ိုမျော်း/အထူ်း ိုနှင ်စပ်လျဥ််း၍ ကျသင ်ဆသောအခွန်အခမျော်းအော်းလ ို်း 

(ကိုန်သွယ်လိုပ်ငန််းခွန်၊ ဝင်ဆငွခွန်နှင ် အပခော်းဆသောအလော်းတူအခွနမ်ျော်း) က ို ကျခ ဆပ်းဆ ောင်ရမည်။  

၉.၅။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးနှင ် သက ် ိုင်သည ် MPT ၏  ို်းပ တ်ချက်သည်  ိုအမျ  ြု်းအစော်းနှင  ်ပတ်သက်၍ဆသော် လည််းဆကောင််း၊ 

က ထူ်းရငှ်မျော်းအော်း ဆရ်ွးချယပ်ခင််းနငှ ်စပလ်ျဥ််း၍ဆသော်လည််းဆကောင််း မည်သည ်အဆပခအဆနတွင်မ  ို 

ဆနာက်  ို်းပ တ်အတည်ပ စ်သည်ဟိုမှတယ်ူရမည်။  ဆနာက်ထပ်အသနာ်းခ ပခင််း၊ စ ိုစမ််းပခင််း (နငှ ်/သ ိုို့မဟိုတ်) 

အ က်အသွယ်လိုပ်ပခင််းတ ိုို့အော်း လက်သင ်ခ မည်မဟိုတပ်ါ။  

၁ ၀။ ကံထူ်း ှင်မျ ်း/ပါ ဝင်သူမျ ်းနှင ်စပ်လျဥ ််း၍ အ ညအ်ချင််းပျကယ်ငွ််းမှု  

၁၀.၁။ MPT အဆနပ င ် က ထူ်းရငှ်တစဦ််းဦ်း (သ ိုို့မဟိုတ်) ပါဝင်သူတစဦ််းဦ်းအော်း သောမန်မဟိုတဆ်သော (သ ိုို့မဟိုတ်) 

သ သယပ စ ွ်ယ်ရှ ဆသော လိုပ်ဆ ောင်မှုမျော်း အော်း/နငှ ် လိုပ်ဆ ောင်သည် (သ ိုို့မဟိုတ်)  က်စပ်မှုရှ ဆနသညဟ်ို 

သ သယရှ ပါက ကက ြုတငအ်သ ဆပ်းအဆ ကောင််း ကော်းမရှ  ြဲ နှင ်ဆသော်လည််းဆကောင််း၊ အဆ ကောင််းပပချက် တစ်စ ိုတစ်ရော 

ဆပ်းပခင််းမရှ  ြဲနငှ ်ဆသော်လည််းဆကောင််း အရညအ်ချင််းပျကယ်ွင််းသူအပ စ ်သတ်မှတ်န ိုငသ်ည်။  

၁၀.၂။ MPT အဆနပ င ် က ထူ်းရငှ်မျော်းအော်း ဆရ်ွးချယပ်ပ်ီးပ စသ်ည ်တ ိုင်ဆအောင် MPT မှ သတ်မှတ်ထော်းသည ် 

လ ိုအပ်ချကမ်ျော်းအော်း အချ  န်နှင ်တစ်ဆပပ်းညီ ပ ည  ်ည််းဆ ောင်ရွကန် ိုင်ပခင််းမရှ ပါက အ  ိုပါပါဝင်ဆ ောင်ရကွ်သူ 

မည်သူူ့က ိုမ  ို က ထူ်းရငှ်စောရင််းမှ ပယ် ျက်ခငွ ်ရှ သည်။  

၁ ၁ ။ ရစျ်းကကွ် နှင ် ပရ ်ုမ ်ု်း ှင််း 

ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝင်သူမျော်းအဆနပ င ် ပရ ိုမ ို်းရငှ််း၊ ဆစျ်းကွက၊် ဆ ကော်ပငော၊ MPT ၏ ထိုတ်ကိုနမ်ျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) 

ဝနဆ် ောင်မှုမျော်းအော်း အဆရောင််းပမြှင တ်င်ပခင််းတ ိုို့နငှ ်စပလ်ျဥ််း၍ လ ိုအပ်ဆသော (သ ိုို့မဟိုတ်) ပရ ိုမ ို်းရငှ််းနှင ် သက်  ိုငဆ်သော 

ရည်ရွယ်ချက်မျော်းအတွက် အ  ိုပါပါဝင်သူမျော်း၏ ပိုဂ္ ြုလ်ဆရ်း  ိုင်ရောအချကအ်လကမ်ျော်း (ပါဝင်သူတ ိုို့၏ ဗီွဒယီ ိုမျော်း 

သ ိုို့မဟိုတ်/နငှ ် ဓောတ်ပ ိုမျော်းအပါအဝင်) အော်း MPT မှ ဆကောကယ်ူခငွ ်၊ အသ ို်းပပြုခွင ်၊ ထိုတဆ် ောဆ်ပပော  ိုခငွ ်နငှ ် 

ဆဝမျှခွင ်ဆပ်းပခင််း၊ MPT မှ အသ အမှတ်ပပြုထော်းသည ် ဝနဆ် ောင်မှုဆပ်းသူမျော်းနှင ် သက ် ိုင်ရောတတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်မျော်းအော်း 

အ  ိုပါအချက်အလက်မျော်းက ို ထိုတဆ် ောဆ်ပပော  ိုခငွ ်ပပြုရန် သဆ ောတူညီ ရမည်။  

၁ ၂။ အ မခံအက အကယွ ်ရပ်းမှု 

လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် (၁) ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝင်ပခင််းနှင ် ဝင်ဆရောက် ကည ရ်ှုပခင််း (သတင််းအချက် အလက်မျော်း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) ဆပ်းပ ိုို့လွှြဲဆပပောင််းဆပ်းပ ိုို့ဆသော (သ ိုို့မဟိုတ်) လက်ခ ရရှ ဆသောအရောမျော်းအပါအဝင်)၊ (၂) ဤစည််းကမ််းချက် 

မျော်းပါ ပပဌောန််းချက်တစ်ရပ်ရပ်အော်း ချ  ြု်းဆ ောကပ်ခင််း (က ိုယ်စော်းပပြုပခင််းမျော်းနှင ် အောမခ ပခင််းမျော်း နှင ်စပ်လျဥ််း၍ 

လူကကီ်းမင််း၏ ချ  ြု်းဆ ောက်မှုတစ်ရပ်ရပ်အပါအဝင်)၊ (၃) တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တစဦ််းဦ်းနှင ်စပ်လျဥ််း၍ ဆ ောက် ျက် 

ကျူ်းလွန်ပခင််း (မူဝါဒ  ိုင်ရောအခွင ်အဆရ်း၊ လူအမျော်းနငှ သ်က်  ိုင်သည ် အခွင အ်ဆရ်းမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) အသ ဉောဏ 

  ိုင်ရောပ ိုင်  ိုင်ခွင န်ှင ် စပ်လျဥ််းသည ်အခငွ ်အဆရ်းမျော်းအပါအဝင်)၊ (၄) ပမနမ်ောန ိုင်င  (သ ိုို့မဟိုတ်) အပခော်းတ ိုင််းပပည် 



 

တစ်ခိုခို၏ ဥပဆဒ၊ စည််းမျဥ််း (သ ိုို့မဟိုတ်) လိုပ်ထ ို်းလိုပ်နည််းတစ်ခိုခိုအော်း ချ  ြု်းဆ ောက်ပခင််း၊ (၅) အစီအစဥ်မှတ င ် 

ဆပ်းပ ိုို့ဆသော (သ ိုို့မဟိုတ်) လက်ခ ရရှ ဆသော သတင််းအချက်အလကတ်စ်ခိုခို၏ အကျ  ြု်း က်မှပ စဆ်ပေါ်လောသည ် 

ဆတောင််း  ိုမှု (သ ိုို့မဟိုတ်) နစ်နာမှုမျော်း၊ နှင ်/သ ိုို့မဟိုတ် (၆) လူကကီ်းမင််း၏ (မှတ်ပ ိုတင်ထော်းဆသော (သ ိုို့) 

မှတ်ပ ိုတင်ထော်းပခင််းမရှ ဆသော)  ိုန််းန ပါတ်မှတ င ် ဤအစီအစဥအ်ော်း အပခော်းသူတစဦ််းဦ်း၏ ဝငဆ်ရောက်အသ ို်းပပြုမှု 

စသည်တ ိုို့မှ ဆပေါ်ဆပါက်လောဆသော ဆတောင််း  ိုမှုမျော်း၊ နစ်နာမှုမျော်း၊ တောဝနရ်ှ မှုမျော်း၊   ို်းရ ှု်းမှုမျော်း၊ တောဝနဝ်တတရော်းမျော်း၊ 

ကိုန်ကျစရ တ်မျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) ဆ ကွ်းပမမီျော်းနငှ ် အသ ို်းစရ တ်မျော်း (ဆရွှေ့ဆနခမျော်း အပါအဝင်) နှင စ်ပ်လျဥ််း၍ MPT နှင ် 

MPT ၏ လက်ဆအောကခ် မျော်း၊ အကျ  ြု်းတူပ်ူးဆပါင််း လိုပ်ဆ ောင်သည မ် တ် က်၊ က ိုယ်စော်းလှယ်မျော်း၊ မနဆ်နဂျောမျော်းနငှ ် 

အပခော်းဆသောအိုပ်စိုအ ွြဲွေ့ဝင်ကိုမပဏီမျော်းနှင ် ၎င််းတ ိုို့၏ ဝနထ်မ််းမျော်း၊ ကန်ထရ ိုကတ်ောမျော်း၊ က ိုယ်စော်းလှယ်မျော်း၊ 

အရောရှ မျော်းနငှ ် ဒါရ ိုက်တောမျော်းအော်း ထ ခ ိုက်မှုမရှ ဆအောင် အကောအကယွဆ်ပ်းရန် သဆ ောတူညီရမည်။  

၁ ၃။ အ မခံမှုမျ ်းနှင ်စပ်လျဥ ််း၍ မသက်ဆ ်ုင်ရကက င််း ှင််းလင််းခခင််း နငှ ် တ  ဝန ှ် မှုအ ်း ကနို့်သတ ်ခခင််း 

၁၃.၁။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးနှင ် ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ်ပါဝင်သည  ်  သတင််းအချကအ်လကမ်ျော်း၊ အဆ ကောင််းအရောမျော်းနငှ ် 

ကိုန်ပစစည််းမျော်း (ဆ ော ဝြဲလ်မျော်းအပါအဝင်)၊ အပခော်းဆသောဝနဆ် ောင်မှုမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) အပခော်းဆသော နည််းလမ််းပ င ် 

လူကကီ်းမင််းအော်း ရရှ န ိုငဆ်အောင်ပပြုလိုပ်ဆပ်းထော်းသည အ်ရောမျော်းအော်း အရှ အတ ိုင််းနှင ် ရရှ န ိုင်သည ်ပ ိုစ အတ ိုင််း 

ဆထောက်ပ  ဆပ်းသွော်းမည်ပ စ်သည်။ MPT အဆနပ င ်  ပရ ိုမ ို်းရငှ််းဆ ောင်ရကွ်ပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) သတင််းအချက် အလက်မျော်း 

(သတင််းအချကအ်လက်မျော်း၏ တ ကျဆသချောမှု၊ ပါဝင်သည ်အရော၊ အဆ ကောင််းအရော၊ ထိုတက်ိုန်မျော်း 

(ဆ ော ဝြဲမျော်းအပါအဝင်) (သ ိုို့မဟိုတ်) ပရ ိုမ ို်းရငှ််းအစအီစဥ်မှတ င ် လူကကီ်းမင််းအော်း ရရှ န ိုင်ဆအောင် ပပြုလိုပ်ဆပ်း 

ထော်းသည ်အရောမျော်းနှင ်စပ်လျဥ််း၍ အတ အလင််းပ စဆ်စ၊ သွယ်ဝ ိုက၍်ပ စဆ်စ မည်သ ိုို့ဆသော က ိုယ်စော်းပပြုပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) 

အောမခ ပခင််းမျ  ြု်းမျှ ပပြုလိုပ်မည်မဟိုတ်ပါ။ လူကကီ်းမင််းအဆနပ င ် ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝင်ပခင််းသည် လူကကီ်းမင််း၏ 

က ိုယ်ပ ိုင်  ို်းပ တ်ချက်ပ င ် ပါဝင်ပခင််းပ စဆ် ကောင််း အတ အလင််းသဆ ောတညူီထော်းပပ်ီးပ စ်ပါသည်။  

၁၃.၂။ ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် ပါဝင်ဆ ောင်ရွက်ပခင််း၊ (သ ိုို့မဟိုတ်) ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ်ပါဝင်သည ်  သတင််းအချက ် အလက်မျော်း၊ 

အဆ ကောင််းအရောမျော်းနှင ် ကိုန်ပစစည််းမျော်း (ဆ ော ဝြဲလ်မျော်းအပါအဝင်)၊ အပခော်းဆသောဝန်ဆ ောင်မှုမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) 

အပခော်းဆသော နည််းလမ််းပ င  ် လူကကီ်းမင််းအော်း ရရှ န ိုငဆ်အောင်ပပြုလိုပ်ဆပ်းထော်းသည အ်ရောမျော်း (တ ိုက်ရ ိုက် ပ စဆ်စ၊ 

သွယ်ဝ ိုက၍်ပ စဆ်စ၊ တ ိုက ် ိုင်၍ပ စဆ်စ၊ ပပစဒ်ဏဆ်ပ်းပခင််းဆ ကောင ပ် စဆ်စ၊ အကျ  ြု်း က်တစ်ခိုခိုဆ ကောင ် ပ စဆ်စ 

ရရှ သည ်နစန်ာမှုမျော်းအပါအဝင်) မှဆပေါ်ဆပါက်လောသည  ် နစ်နာမှုမျော်းအော်းလ ို်းအတွက် MPT အဆနပ င ်  

တောဝနရ်ှ မည်မဟိုတ်ပါ။ 

၁၃.၃။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတွင ် ပါဝင်ပခင််းအော်းပ င ် အစီအစဥ်နှင ်စပ်လျဥ််း၍ တ ိုကရ် ိုက ် (သ ိုို့မဟိုတ်) အကျ  ြု်း က် 

ဆ ကောင ်ပ စဆ်ပေါ်လောသည ်    ို်းရ ှု်းမှုမျော်း၊ ထ ခ ိုက်မှုမျော်း၊ နစ်နာမှုမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) တောဝနရ်ှ မှုမျော်းနှင ် ဆနာက် ကတ်ွြဲ 

က စစရပ်မျော်းဆ ကောင ် ဆပေါ်ဆပါက်လောသည ် ဆတောင််း  ိုမှုမျော်း၊ လ ိုအပ်ချကမ်ျော်း၊ အခွင အ်ဆရ်းမျော်း၊ အပခော်းဆသော သဆ ော 

သ ောဝအရပ စဆ်ပေါ်လောသည ် အကျ  ြု်း က်မျော်းအတကွ် MPT အော်း  အ  ိုပါကြဲ သ ိုို့ပ စန် ိုငဆ်ချရှ သည်မျော်းအော်း 

အကက ပပြုခြဲ ပခင််းရှ ခြဲ လျှင်ဆသောဆ်တောင်မှ ( ိုအော်းအသ ို်းပပြုပခင််းမှဆပေါ်ဆပါက်လောဆသော သ ိုို့မဟိုတ်  ိုအော်းအသ ို်းပပြုပခင််း 



 

နှင ်သက်  ိုင်သည ် ပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတွင ် ပါဝင်ဆ ောင်ရကွ်ဆနစဥအ်တငွ််း လူတစ်ဦ်းတစဆ်ယောက်အော်း ထ ခ ိုက်မှု (သ ိုို့မဟိုတ်) 

ပစစည််းတစ်ခိုခိုဆပေါ်တွင် ပ စ်ဆပေါ်ဆစသည ်ထ ခ ိုက်နစ်နာမှုတ ိုို့အပါအဝင်) တောဝနရ်ှ မှုမှကင််းလွတ်ခငွ ် ပပြုပပီ်း 

အောမခ ဆပ်းဆလျော်မည်ပ စ်ဆ ကောင််း လူကကီ်းမင််းမှ သဆ ောတူညီပါသည်။  

၁၃.၄။ သက်  ိုင်ရောဥပဆဒအရ ခွင ်ပပြုထော်းသည ် အ  ို်းစွန်  ို်းအတ ိုင််းအတောအထ  အတ အလင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) 

သွယ်ဝ ိုက၍် ပ စဆ်သောအောမခ မှုမျော်းအော်းလ ို်း (သီ်းပခော်းရည်ရယွ်ချက်တစ်ခိုအတွက် ကိုန်သွယ်န ိုင်မှုနငှ  ် ကက  ခ ိုင်မှု 

နှင ်စပ်လျဥ််းသည ် တ ိုကရ် ိုကမ်ဟိုတ်သည ် အောမခ မှုမျော်းအပါအဝင်) တ ိုို့သည် MPT နငှ ်သက်  ိုင်ပခင််း မရှ ဆ ကောင််း 

ပငင််း  ိုပါသည်။  

၁၃.၅။ ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ်ပါဝင်သည ်  အဆရောင််းပမြှင တ်င်မှုမျော်း၊ သတင််းအချကအ်လကမ်ျော်း၊ အဆ ကောင််းအရောမျော်းနှင ် 

ကိုန်ပစစည််းမျော်း (ဆ ော ဝြဲလ် မျော်းအပါအဝင်)၊ အပခော်းဆသောဝနဆ် ောင်မှုမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) အပခော်းဆသော နည််းလမ််းပ င ် 

လူကကီ်းမင််းအော်း ရရှ န ိုငဆ်အောင ် ပပြုလိုပ်ဆပ်းထော်းသည ်အရောမျော်း၊ MPT ၏  ောဗောမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) MPT မှ ဆပ်းပ ိုို့သည ် 

အီလက်ထဆရောနစ်  ကသွ်ယ် ဆ ောင်ရကွ်မှုမျော်းအော်းလ ို်းတ ိုို့သည် ဗ ိုင််းရပ်စ်မျော်းကင််းဆဝ်းပါသည် (သ ိုို့မဟိုတ်) 

အနတရောယ် ပ စဆ်စန ိုငဆ်သောအရောမျော်းပါဝင်ပခင််းမရှ ပါဟို MPT မှ အောမခ မည်မဟိုတ်ပါ။  

၁ ၄ ။ တတ  ယ လူပ်ုဂ္ ြုလ်တ  ်ုို့၏ ပါ ဝင်ရဆ င် ကွ်မှု 

ဤပရ ိိုမိိုိုးရငှ်ိုးတငွ် တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တ ိုို့ထ မှရရှ ဆသော (သ ိုို့မဟိုတ်) တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တ ိုို့မှ ဆထောက်ပ  ဆပ်းသည ် 

အဆ ကောင််းအရောမျော်း (“တတ  ယ လူပ်ုဂ္ ြုလ်တ  ်ုို့၏ ပါ ဝငရ်ဆ င် ကွ်မှုမျ ်း”) စိုဆပါင််းပါဝင်န ိုင်ပါသည်။ ထ ိုို့ဆ ကောင ် အ  ိုပါ 

တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တ ိုို့၏ ပါဝင်ဆ ောင်ရွကမ်ှုမျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တ ိုို့၏ ပါဝင်ဆ ောင်ရကွ် 

မှုမျော်းနှင ် က်စပ်ဆနသည ် လင ်ခ်ချထော်းသည ် ဝက ််  ိုကမ်ျော်းနှင ်စပ်လျဥ််း၍ MPT ၌ တောဝနရ်ှ မည်မဟိုတ်ပါ။ 

တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ် တ ိုို့နငှ ်စပလ်ျဥ််းသည ် သတင််းအချက်အလက်မျော်း၊ ထိုတ်ကိုန်မျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) ဝနဆ် ောင်မှုမျော်း အော်း 

MPT မှ တ င ် ဆထောက်ခ ချက်ဆပ်းပခင််း၊ အောမခ ဆပ်းပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) အကက ပပြုဆထောက်ခ ချကဆ်ပ်းပခင််း ပ စသ်ညဟ်ို 

မှတ်ယပူခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) အဓ ပပောယ်သကဆ်ရောကဆ်စပခင််းမရှ ဆစရ။  

၁ ၅။ အရထွရထွ 

၁၅.၁။ တတ ယလူပိုဂ္ ြုလ်တ ိုို့နငှ ်စပလ်ျဥ််းသည ် စည််းကမ််းချက်မျော်းသည် ရရှ မည ် ို/အထူ်း ိုအဆပေါ်၌ သင ဆ်လျော်သလ ို 

အကျ  ြု်းသကဆ်ရောက်မှုရှ ဆစရမည်။  

၁၅.၂။ ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းသည် https://mpt.com.mm/mm/about-home-mm/terms-and-conditions-mm/ 

တွင် ဆတွွေ့ရှ န ိုင်သည  ် MPT ၏ ဆနာက ် ို်းပပဌောန််းထော်းသည ် အဆထွဆထွစည််းကမ််းသတ်မှတ်ချက်မျော်း 

(“အရထွရထွစည််းကမ််းချက်မျ ်း”) နှင ်အညပီ စရ်မည်။ ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းနှင  ် အဆထွဆထွစည််းကမ််းချကမ်ျော်း 

အ ကော်း ကွြဲလွြဲမှုတစ်စ ိုတစ်ရောရှ ပါက ဤစည််းကမ််းချက်ပါအချက်မျော်းကသော လွှမ််းမ ို်းအတည်ပ စ်ရမည်။  

https://mpt.com.mm/mm/about-home-mm/terms-and-conditions-mm/


 

၁၅.၃။ ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းသည် ပမနမ်ောန ိုငင် ၏ဥပဆဒမျော်း၊ တရော်းရ ို်း (သ ိုို့မဟိုတ်) စီရင်ပ ိုင်ခွင ်ရှ ဆသော အ ွြဲွေ့အစည််း 

တစ်ခိုခိုမှ ထိုတ်ပပန်ထော်းသည ် စည််းမျဥ််းမျော်း၊ အမ နိ်ု့ဆ ကော်ပငောစောမျော်း၊ ညွှန် ကော်းချကမ်ျော်း (သ ိုို့မဟိုတ်) 

အမ နိ်ု့မျော်းနှင အ်ညီ ပ စ်ရမည။်  

၁၅.၄။ စည််းကမ််းချက်၊ သဆ ောတညူီမှု (သ ိုို့မဟိုတ်) ပပဌောန််းချကတ်စ်ရပ်ရပ်သည် သက်  ိုင်ရော တရော်းရ ို်းတစရ် ို်းရ ို်း 

(သ ိုို့မဟိုတ်) စီရင်ပ ိုင်ခငွ ရ်ှ သည ် အ ွြဲွေ့အစည််းတစခ်ိုခို (သ ိုို့မဟိုတ်) ဥပဆဒပပဌောန်ချကတ်စ်ရပ်ရပ်အရ 

တရော်းမဝငပ် စပ်ခင််း၊ အကျ ြု်းဝင်သက်  ိုင်မှုမရှ ဆတော ပခင််း (သ ိုို့မဟိုတ်) အဆကောငအ်ထညဆ် ောဆ် ောင၍် 

မရန ိုင်ဆတော ပခင််းပ စလ်ောခြဲ ပါက ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းပါ ကျန်ရှ သည ်ပပဌောန််းချက် (သ ိုို့မဟိုတ်) လူတစ်ဦ်း 

တစဆ်ယောက်နငှ ်သက်  ိုင်သည  ် အ  ိုပါ စည််းကမ််းချက်၊ သဆ ောတူညီမှု (သ ိုို့မဟိုတ်) ပပဌောန််းချက် 

တစ်ရပ်ရပ်နှင စ်ပ်လျဥ််းသည  ် အသ ို်းချမှု (အကျ ြု်းဝင်သက်  ိုင်ဆတော ပခင််းမရှ သည ် သ ိုို့မဟိုတ် အဆကောင်အထည် 

ဆ ောဆ် ောင်ရွကန် ိုင်ပခင််းမရှ သည ်သူမျော်းအဆပေါ်တငွ်မှတပါ်း) အော်း ထ ခ ိုက်မှုမရှ ဆစရ။ ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းပါ 

ပပဌောန််းချက်တစ်ခိုစတီ ိုင််းသည် ဥပဆဒအရ သတ်မှတ်ခငွ ်ပပြုထော်းသည ် အ  ို်းစွန်  ို်းအတ ိုင််းအတောအထ  အကျ ြု်းဝင် 

သက်  ိုင်ကော အဆကောင်အထည်ဆ ောဆ် ောင်ရွကန် ိုင်ခငွ ်ရှ ဆစရမည်။  

၁၅.၅။ ဤစည််းကမ််းချက်မျော်းနှင ်စပ်လျဥ််း၍ အဂဂလ ပ် ောသောပပဌောန််းချက်မျော်းနှင ် ပမန်မော ောသောပပဌောန််းချက်မျော်း 

အ ကော်း အပငင််းပွော်းမှုပ စ်ဆပေါ်ပါက ပမနမ်ော ောသောပပန ် ိုထော်းသည ်ပပဌောန််းချကက်သောလျှင် လွှမ််းမ ို်းအတည်ပ စ်ဆစ 

ရမည်။  

 


